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L’entreprise 
au cœur des transitions 

Après deux conférences consacrées aux nouvelles responsabilités 
pesant sur l’entreprise pour limiter les atteintes portées à la biodi-
versité (janvier 2023) puis aux nouveaux impératifs de résilience et 
de sobriété pesant sur elle (mars 2023), une troisième conférence 
est organisée sur le thème : « l’entreprise au cœur des transitions ». 

Ces trois conférences s’inscrivent dans le projet de recherche CoRésil 
« Leçons pour le monde post-Covid-19  : quelle résilience des entre-
prises en matière sanitaire et environnementale  ? », financé par le 
Réseau national des Maisons des Sciences de l’Homme - RnMSH 
(appel à manifestation d’intérêt 2021 - Crises sanitaires et environ-
nementales), ayant conduit à la publication de l’ouvrage L’entreprise 
résiliente- Risques globaux et sanitaires, transition écologique, in-
novation sociétale, paru aux Éditions LexisNexis (collection Travaux 
Planète Social, avril 2023).

Programme de recherche CoRésil - RnMSH

Vendredi 29
septembre 2023

de 14h à 18h30 
UNIVERSITÉ TOULOUSE CAPITOLE
Manufacture des tabacs - amphi MS001

Organisateur : 
Centre de Droit des Affaires (CDA – UR780) 

Unité de recherche de l’Université Toulouse Capitole 

Financement : 
Réseau national des Maisons des Sciences de l’Homme (GIS RnMSH)

Partenaire : 
Union Des Employeurs de l’Économie Sociale et Solidaire (UDES)

Contacts scientifiques :  
Gérard Jazottes et Isabelle Desbarats, 

isabelle.desbarats@ut-capitole.fr

COLLOQUE 



 14h Propos introductifs

L’entreprise « dans la cité » et face aux grands défis : quelle résilience ? quelles responsabilités ? 
Michel Capron, professeur des universités émérite en sciences de gestion 

(Université Paris 8 Saint-Denis, LED UR3391)

Volet 1 
De nouveaux modèles

De nouveaux outils pour entreprendre autrement 
Nadège Jullian, professeure des universités en droit privé (Université Toulouse Capitole, CDA UR780)

Hélène Durand, maîtresse de conférences en droit privé (Université de Perpignan, CDA UR780)

De l’implication des salariés dans la gouvernance au partage de la valeur   
Gilles Auzero, professeur agrégé de droit privé (Université Bordeaux Montaigne, Comptrasec UMR 5114)

Table-ronde - Expériences d’entreprise : le choix de nouvelles gouvernances 
Animation : 

Gérard Jazottes, professeur des universités en droit privé (Université Toulouse Capitole, CDA UR780)

Participants : 
Candice Lourdin, directrice générale Cabinet de Saint Front 

Un représentant de la MAIF 
Jean-Pierre Azais, membre du bureau national UDES, consultant SCOP ORQUE

Volet 2
De nouveaux enjeux pour le travail

Vers une écologisation du travail ? 
Isabelle Desbarats, professeure des universités en droit privé (Université Toulouse Capitole, CDA UR780)

Le travail face aux transitions démographiques
- Les jeunes, une chance pour l’entreprise et l’entrepreneuriat 
Marc Canaple, responsable Représentation nationale des entreprises CCI Paris
- L’entreprise face au défi de l’emploi des seniors 
Marie-Cécile Amauger-Lattes, maîtresse de conférences HDR en droit privé (Université Toulouse Capitole, CDA UR780)

Table ronde - Expériences d’entreprise : une réinvention des modes de travail ?
Animation :  
Fleur Laronze, maîtresse de conférences HDR en droit privé (Université de Haute-Alsace, DRES UMR 7354)

Participants :
Élise Choulet, directrice des ressources humaines Capgemini Engineering
Gregory Gaudel, secrétaire général CFDT Nouvelle Aquitaine 
Sophie Fantoni-Quinton, professeure des universités de médecine (Université de Lille), praticien hospitalier 
(CHRU Lille, unité Pathologies professionnelles et environnementales), Docteure en Droit
Yann Ferguson, sociologue, enseignant (Icam site de Toulouse, Certop UMR5044)
Yen Hoang Thi Hai, doyenne de la Faculté de Droit civil de l’École Supérieure de Droit, Université de Hue, Vietnam

18h30 Débats et fin des travaux

L’entreprise 
au cœur des transitions - 


