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" Double diplome en Droit et en Gestion

Code RNCP : 38186 180 crédits - 6 semestres Licence : en savoir +
Ecole de droit de
RESPONSABLES PEDAGOGIQUES : Toulouse

Isabelle SOLE-LAPORTE, maitre de conférences (Sciences de Gestion)
Séverin JEAN, maitre de conférences (Droit)
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PRESENTATION

Cette double licence est proposée dans le cadre d’un partenariat entre TSM — Toulouse School of Management et I'Ecole de droit de
Toulouse.

Elle a pour objectif de donner aux étudiants une formation de base dans les deux disciplines Droit et Gestion, qui sont particulierement
appréciées par le monde de I'entreprise.

La licence mention Droit parcours double dipldmant en Droit et en Gestion conduit, a I'issu des 3 années de licence, a la délivrance de deux diplémes
- la licence mention Droit et la licence mention Gestion.

COMPETENCES ET METIERS VISES

COMPETENCES :

—> Etre autonome dans le travail ;

— Maitriser des différents exercices juridiques (cas pratique, commentaire de décision ou de texte de doctrine, dissertation, note de synthese) ;
—> Savoir rechercher des informations juridiques provenant de sources diverses ;

—> Bien comprendre de I'environnement juridique national et européen et international.

METIERS VISES :

La licence en Droit et en Gestion donne aux étudiants une formation sur les fondamentaux du Droit et de la Gestion qui leur permettra d’accéder a des parcours
de spécialisation en master, afin de les préparer aux métiers de I'entreprise et des affaires. La double compétence et les doubles diplémes sont particulierement
appréciés par les recruteurs professionnels. En effet, le monde de I'entreprise est riche de problématiques qui supposent de maitriser a la fois les impératifs de
la gestion et les regles du Droit.

CANDIDATURE

— Acces en L1: étudiants titulaires du baccalauréat ou d’un titre ou dipldme équivalent. Candidature uniquement sur Parcoursup.
—> Acces en L2 : de plein droit pour les étudiants ayant validé les deux semestres de la L1 Droit et Gestion a I'université Toulouse Capitole.
—> Acces en L3 : de plein droit pour les étudiants ayant validé les deux semestres de la L2 Droit et Gestion a I'université Toulouse Capitole.

Qualités requises :

— Une forte motivation car ce cursus a double dipldme est exigeant et demande une grande capacité de travail,
— Un go0t du raisonnement et de la démonstration,

— Une facilité d’expression orale et écrite,

— L’envie de travailler dans des activités managériales et juridiques en valorisant des compétences en anglais.

CONTACTS POLE LICENCE DROIT - SCOLARITE ORIENTATION - INSERTION - STAGES
UNIVERSITE TOULOUSE CAPITOLE 1% année de licence : SOIP- SERVICE D’ORIENTATION ET D’INSERTION

" Bureau AR 16 PROFESSIONNELLE
2 rue du Doyen Gabriel Marty C iel : scoldroitll@ut itole f Palier 1 &t BAti tA |
31042 Toulouse Cedex 9 Tc’>luntr(|)(-; éicgs ;§|47@u -capitole.fr Ca ler. | le gge- ta lmgtn| ;sena
Tél - 05 61 63 35 00 ? . . . (I)urrle : soip@ut-capitole.fr
2¢me gnnée de licence : Tél.:05.61.63.37.28

ETUDIANTS EN SITUATION DE HANDICAP Bureau AR 16

Bureau handicap : AR 29 et 31 - Batiment Arsenal  Courriel : scoldroitl2@ut-capitole.fr
Courriel : handicap@ut-capitole.fr Tél. : 05 61 63 35 47
Tél.: 056163 3528 0u3705/0534456133 38me année de licence :
Bureau AR 16
Courriel : scoldroitl3@ut-capitole.fr
Tél. : 05 61 63 39 80
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PROGRAMME PEDAGOGIQUE

SEMESTRE 1 - 30 crédits — 120h CM + 84h TD | SEMESTRE 2 — 30 crédits — 166h30 CM + 127h30 TD ‘
= BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES = BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES
UE Introduction au droit privé —30h CM + 13h30 TD UE Droit des biens —30h CM + 13h30 TD
UE Introduction au droit public—30h CM + 13h30 TD UE Droit constitutionnel —30h CM + 13h30 TD
UE L'entreprise dans I'Union Européenne : cadre institutionnel et UE L'entreprise a l'international : cadre institutionnel et normatif — 15h CM

normatif — 15h CM

= BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION = BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION
-
W UE Culture générale économique — 15h CM + 7h30 TD UE Business Game level 1 —1h30 CM +15h TD
(o2 UE Introduction au management —15h CM + 7h30 TD UE Mathématiques appliquées a la gestion 2 — 15h CM +7h30 TD
E UE Mathématiques appliquées a la gestion 1 —15h CM+7h30 TD UE Mathématiques financiéres — 15h CM +7h30 TD
B UE Management des Sl —30h CM + 6hTD UE Opérations comptables courantes — 30h CM +15h TD
= UE Manager responsable et citoyen : les grands enjeux socio-écologiques — 15h CM

= BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES = BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES

Compétences informationnelles — 4h30h TD Compétences informationnelles — 4h30h TD

= BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES = BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES

UE Anglais juridique et économique —30h TD UE Anglais juridique et économique —30h TD

SEMESTRE 3 — 30 crédits — 114h CM + 78h TD \ SEMESTRE 4 — 30 crédits — 145h30 CM + 121h30 TD
= BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES = BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES
UE Droit civil 1 —30h CM +13h30 TD UE Droit civil 2 - 30h CM +13h30TD
UE Droit pénal économique —24h CM UE Droit des affaires —30h CM +13h30 TD

UE Droit fiscal - 24h CM

= BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION = BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION

8 UE Probabilités de gestion — 15h CM + 7h30 TD UE Stratégie des organisations —30h CM +15h TD
3 UE Etudes financieres des comptes sociaux —30h CM + 15h TD UE Business Game — 1h30 CM +15h TD
—a UE Gestion de projet —15h CM + 15h TD UE Politique d’investissement — 15h CM +7h30 TD
'd UE Gestion de trésorerie —15h CM + 7h30 TD
= UE Juriste et manager responsable et citoyen —15h CM
= BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES = BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES
UE Compétences informationnelles — 4h30h TD UE Compétences informationnelles — 4h30h TD
= BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES = BLOC DE COMPETENCES S LINGUISTIQUES
UE Anglais juridique et économique —30h TD UE Anglais juridique et économique —30h TD
SEMESTRE 5 — 30 crédits — 156h CM + 91h30 TD \ SEMESTRE 6 — 30 crédits —171h CM + 161h TD
= BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION = BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION
UE Controle de Gestion : analyse et structuration de la performance : UE Comptabilité des sociétés —30h CM +15h TD
Contréle de gestion —30h CM +15h TD UE Management des individus et des groupes —30h CM +15h TD
UE Marketing —30h CM +15h TD UE Principe de gouvernance —30h CM

UE Business Game level 3-18h TD

= BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES = BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES
(o) UE Droit du travail —33h CM +13h30 TD UE Droit des groupements et sociétés 2 —33h CM +13h30 TD
(' UE Droit des groupements et sociétés 1 —33h CM +13h30 TD UE Garanties de |'entreprise — 15h CM
LZ) UE Droit patrimonial de I'entreprise —30h CM UE Droit civil 2 (régime des obligations et de la preuve) —33h CM
w UE Juriste et manager responsable et citoyen —15h TD
= ,
ril - BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES = BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES
Compétences informationnelles — 4h30h TD UE Compétences informationnelles —4h30h TD
= BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES = BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES
UE Langue vivante : Anglais —30h TD UE Langue vivante : Anglais —30h TD

= BLOC DE COMPETENCES PROFESSIONNELLES

UE Projet professionnel — 50hTD
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