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Intitulé du cours Droit général des sociétés et des groupements 
Niveau/semestre L 3, semestre 5 
Crédits (ECTS) 4 ou 6 (si TD) 
Enseignant Michel Leroy 
Volume horaire du cours 33 
Travaux dirigés Oui, au choix 
 

 

* Objectif du cours : 

Le cours a pour objectif de présenter les règles communes à toutes les sociétés 
et, au travers de leur explication, à illustrer l’importance concrète du droit des 
sociétés dans l’organisation sociale. Tant le cours lui-même que les travaux 
dirigés insistent non seulement sur la compréhension des mécanismes juridiques 
propres au droit des sociétés, mais aussi sur certaines de leur application 
pratique 

* Pré-requis : Droit des obligations. 

 

* Plan sommaire du cours : 

PREMIERE PARTIE : La formation de la société 

 

TITRE I : La constitution de la société, acte juridique 

Sous‐titre I : Les éléments caractéristiques 

Chapitre I : la Volonté de s’associer 



Section I L’opération d’apport 

Sous‐section I : Les caractéristiques de l’opération d’apport 

Paragraphe I : La transmission d’une valeur économique 

Paragraphe II : L’évaluation des droits sociaux 

 

Sous‐section II : l’exécution de l’opération d’apport 

Paragraphe I : L’apport en numéraire 

Paragraphe II : l’apport en nature 

Paragraphe III l’apport en industrie 

 

Section II : L’affectio societatis 

Sous‐section I : définition de l’affectio societatis 

Sous‐section II : Rôles de l’affectio societatis 

Paragraphe I : Affectio societatis, instrument de qualification  

Paragraphe II : Affectio societatis, instrument de vérification 

 

  

Chapitre II : La participation aux résultats de l’entreprise commune 

 

Section I : l’objet social 

Sous‐section 1 :  les caractéristiques de l’objet social 

Paragraphe I : L’objet social doit exister 

Paragraphe II : L’objet social doit être déterminé 

Paragraphe III : L’objet social doit  être licite 

  

Sous‐section 2 : le rôle de l’objet social 

 

Section II : la participation aux résultats 

 

Sous‐section I : la notion de résultats 

Paragraphe I : Notion de bénéfices  

Paragraphe II : Notion d’économies 

Paragraphe III : La contribution aux pertes  

 

Sous‐section II : Les droits des associés sur les résultats 

Paragraphe I : Principe de proportionnalité  

Paragraphe II : aménagements contractuels  

     

 

Sous‐titre II : Les conditions de droit commun 

 

Chapitre  I : les conditions de fond 

Section I Le consentement  de l’associé 

Section  II : La capacité 

 



Chapitre II : Les exigences de forme 

 

Section I  Les sociétés sans personnalité juridique 

 

Sous‐section I : La société en participation 

Paragraphe I :  Conditions de constitution 

Paragraphe II : Gestion de la société en participation 

Paragraphe III : dissolution de la société en participation 

 

Sous‐section II : La société créée de fait 

 

Section II  La rédaction des statuts  

 

TITRE II : La fondation de la société, être juridique 

Sous‐titre I : La jouissance de la personnalité juridique 

Chapitre I : La société en formation 

Section I  l’associé signataire est seul tenu 

Section II : la reprise des actes par la société 

Sous‐section I : Les conditions de la reprise des actes 

Paragraphe I : les conditions de fond 

Paragraphe II : Les exigences de forme 

Sous‐section II : Les effets  de la reprise des actes 

 

Chapitre II : La procédure d’immatriculation de la société   

 

Sous‐titre II : Les attributs de la société personne morale 

Chapitre I : La société  être juridique 

Section I  Le nom de la personne morale 

Sous‐section I : Le choix du nom  

Sous‐section II : La protection du Nom 

Paragraphe I : La protection contre les tiers  

Paragraphe II : La protection contre l’associé cédant 

 

Section II : Le domicile de la personne morale 

Sous‐section I : Les choix du domicile 

Sous‐section II : Les conséquences du choix  

 

Section III : La nationalité de la personne morale 

 

Chapitre II : La société, avoir  

Section I  Le principe de la spécialité légale et statutaire  

Sous‐section I : La spécialité légale  

Sous‐section II : La spécialité statutaire 



Section II : La consistance du patrimoine social 

Sous‐section I : L’actif 

Sous‐section II : Le passif 

DEUXIEME PARTIE : L’activité sociale  

TITRE I : La répartition des pouvoirs 

Sous‐titre I : La répartition normale des pouvoirs  

Chapitre I : l’organe exécutif  

Section I Le choix de l’organe exécutif 

 

Sous‐section I : Les conditions tenant au candidat 

Paragraphe I : Les conditions de capacité 

 Paragraphe II : Les conditions de dignité  

Sous‐section II : La durée de la mission 

Paragraphe I : la révocation   du dirigeant 

 Paragraphe II : la démission   du dirigeant 

 

Section II : Les pouvoirs du dirigeant 

Sous‐section I :  Les limites aux pouvoirs du dirigeant 

Paragraphe I : la limite tenant à l’objet social 

Paragraphe II : le respect de l’intérêt social  

Paragraphe III : la répartition légale des pouvoirs  

Paragraphe IV : les clauses limitatives de pouvoirs  

 

Sous‐section II :  L’opposabilité des actes pris par le dirigeant 

Paragraphe I : Dans les sociétés à risques limités 

Paragraphe II : Dans les sociétés à risques illimités 

 

Section III : La responsabilité du dirigeant 

Sous‐section I :  A l’égard de la société 

Sous‐section II :  A l’égard des tiers  

 

 

Chapitre II : Les associés 

 

Section I : Les droits des associés 

Sous‐section 1 :  les droits politiques  

Paragraphe I : Le droit de vote  

  Paragraphe II : Les autres droits politiques 

  

Sous‐section 2 : les droits pécuniaires 

Paragraphe I : La cession des parts sociales  

  Paragraphe II : Le nantissement des parts sociales 



 

Section II : les obligations des associés  

Sous‐section I : l’obligation aux pertes 

Sous‐section II : Les  autres obligations 

 

Chapitre III : Le contrôle des comptes sociaux  

Section I Le choix du commissaire aux comptes 

Section II : les obligations du commissaire aux comptes  

Sous‐section I : Vérification de la sincérité et de la légalité des comptes  

Sous‐section II : Les  autres obligations 

 

Sous‐titre II : La gestion en temps de crise 

Chapitre  I : La crise de confiance 

Section I La nomination d’un administrateur provisoire 

Section  II :  Les pouvoirs de l’administrateur 

Chapitre II : La  crise économique 

Section I  La société sous sauvegarde  

Section II  La société en redressement ou en liquidation  

 

TITRE II : L’adaptation de la société  

Sous‐titre I : La transformation de la société  

Chapitre I : Les conditions  

Chapitre II : Les effets   

 

Sous‐titre II : L’augmentation du capital  

Chapitre I : Les conditions  

 

Section I  Les conditions de fond 

Section II : La procédure  

 

Sous‐titre III : La fusion  

Chapitre I : Les conditions 

 Section I  La recherche de la parité d’échange 

Section II : Le traité de fusion 

 

Chapitre II : Les effets   

Section I  Date de prise d’effets 

Section II : Effets  l’égard des sociétés, partie à l’opération 

Section III : A l’égard des tiers 

 

Sous‐titre IV : Le groupe de société  



Chapitre I : La diversité des groupes 

 

 

Chapitre II : Les effets de la constitution d’un groupe 

TROISIEME  PARTIE : La disparition de la société  

TITRE I : Les causes de dissolution  

Sous‐titre I : La nullité de la société  

Chapitre I : les causes de nullité de la société 

Chapitre II : Le régime et les effets de la nullité 

Section I  Le régime de l’action en nullité  

Section II : Les effets  de la nullité  

Sous‐titre II : Les autres causes de dissolution  

 

Chapitre  I : Les causes subjectives 

Section I  L’accord de volonté  

Section II : Le désaccord des associés  

 

Chapitre II : Les causes objectives 

 

Section I  L’arrivée du terme 

Section II : La disparition ou l’extinction  de l’objet social 

Section III : La réunion de toutes les parts en une seule main 

 

TITRE II : La liquidation de la société  

Sous‐titre I : La survie temporaire de la personne morale  

Chapitre I : La nomination du liquidateur  

Chapitre II : Les pouvoirs du liquidateur 

 

Sous‐titre II :  La disparition de la personne morale  

 

* Brève bibliographie  

M. Cozian, A. Viandier, F. Deboissy, Droit des sociétés, Litec 2017 

Ph. Merle, sociétés commerciales, Précis Dalloz 2017 

D. Gibirila, Droit des sociétés, Coll. Ellipses 2012 

 

* Modalités d’évaluation : voir l’arrêté d’examen. 


