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Intitulé du cours Droit du travail : Relations individuelles 
Niveau/semestre Licence Droit Semestre 5 
Crédits (ECTS) 4 ou 6 (si TD) 
Enseignant M. Paul Cazalbou 
Volume horaire du cours 33h CM 

Travaux dirigés Oui, au choix 
 

 

* Objectif du cours : L'objectif de ce cours est de présenter aux étudiants de 
troisième année de licence les éléments essentiels de la relation de travail, de son 
instauration à son terme. 

* Pré-requis : Une connaissance des principes de base en droit des contrats est 
nécessaire afin de bien comprendre la spécificité du contrat de travail par rapport 
aux autres types de contrats. 

* Plan sommaire du cours : Introduction ; Cadre juridique de la relation de 
travail ; Formation et exécution de la relation de travail ; Rupture de la relation 
de travail. 

* Brève bibliographie : Pas de bibliographie particulière. L'usage des bases de 
données juridiques (Dalloz ; LexisNexis) est conseillé pour les étudiants 
choisissant la matière en TD. 

* Modalités d’évaluation : voir l’arrêté d’examen. 

 


